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แบบตารางเปรียบเทียบลักษณะงานของต าแหน่งที่จะแต่งตั้งกับลักษณะงานของต าแหน่งที่ขอเกื้อกูล 
ของ  ................................................................... 

 
ลักษณะงานของต าแหน่งที่จะแต่งตั้ง ลักษณะงานของต าแหน่งที่ขอนับ

ระยะเวลาเกื้อกูล 
หมายเหตุ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
ให้เขียนเปรียบเทียบ
เป็นรายข้อ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


