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ตารางกิจกรรม พาณิชย์คณุธรรม กองกฎหมาย กรมทรัพย์สินทางปัญญา

เป้าหมายคุณธรรม กิจกรรม แนวทางด าเนินงาน กลุ่มงานที่รับผิดชอบ

1. หลักธรรมทางศาสนา “มาธรรมกันเถิด” บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนา เช่น การฟังเทศน์ ถวายสังฆทาน การเวียนเทียน การทำบุญ
ตักบาตร

กลุ่มงานอุทธรณ์ 1 
(น.ส.ปาริชาต รองเมือง)

“ธรรมแล้วธรรมเล่า ” ติดข้อความหรือภาพที่เกี ่ยวกับหลักธรรมหรือคติเตือนใจในบริเวณที่บุคลากรทุกคนสามารถ
สังเกตเห็นได้ง่าย 

2. หลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง

“พอปลูก พอกิน พอเพียง” ปลูกผักเท่าที่กินและเท่าท่ีดูแลได้ เพ่ือลดค่าใช้จ่ายและใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า กลุ่มงานอุทธรณ์ 3
(น.ส.อภิจาริน มหา)

“ออมเงิน ออมอนาคต” ออมเงินในบัญชีธนาคาร/สหกรณ์ออมทรัพย์/ออมกบข.

“Learn & Share Library” จัดแบ่งหมวดหมู่หนังสือในห้องสมุดของกองกฎหมาย และบ ุคลากรทุกคนสามารถนำหนังสือของ
ตนเองมาแบ่งให้เพื่อนร่วมงานได้อ่าน

3. วิถีวัฒนธรรมไทย “วิถีไทย ร่วมใจใส่ชุด” ประชาสัมพันธ์การสวมใส่ผ้าไทย ผ้าพ้ืนเมือง ผ้าขาวม้า เป็นต้น โดยให้แต่งกายสวมใส่ผ้าไทยอย่าง

น้อยสัปดาห์ละ 1 วัน 

กลุ่มงานคดี
(น.ส.ปยิะวดี สุขรื่น)

“สืบสานอาหารไทย” จัดทำข้อมูลภาพอินโฟกราฟิกแสดงประวัติความเป็นมา วิธ ีการทำ และร้านอาหารแนะนำ อย่าง

น้อยสัปดาห์ละ 1 วัน โดยรณรงค์ให้บุคลากรส่งเสริมและเผยแพร่วัฒนธรรมอาหารไทย

“รดน  าด าหัว” จัดเตรียมอุปกรณ์สำหรับการรดน้ำดำหัว และบุคลากรร่ วมกันรดน้ำขอพรผู ้อำนวยการกอง

กฎหมาย และหัวหน้ากลุ่มงาน



ตารางกิจกรรม พาณิชย์คณุธรรม กองกฎหมาย กรมทรัพย์สินทางปัญญา

เป้าหมายคุณธรรม กิจกรรม แนวทางด าเนินงาน กลุ่มงานที่รับผิดชอบ

4. พอเพียง “Paper Loop วนใช้ให้พอเพียง” ใช้การพิมพ์หน้า-หลังในการจัดทำเอกสารประกอบต่าง ๆ สำหรับใช้งานภายในกอง และ ใช้
กระดาษซ้ำ (Reuse) ในการจัดทำร่างหนังสือหรือเอกสารประกอบต่าง ๆ

กลุ่มงานอุทธรณ์ 3
(น.ส.อภิจาริน มหา)

“ปิดปุ๊บ ประหยัดปั๊บ” ปิดไฟประหยัดพลังงานตอนพักกลางวันและหลังเลิกงาน และปิดจอคอมพิวเตอร์ตอนพักกลางวนั

5. วินัย “Dress Smart” ประชาสัมพันธ์แนวทางการแต่งกายแก่บุคลากร โดยให้แต่งกายด้วยเสื ้อตราสัญลักษณ์กรม

ทรัพย์สินทางปัญญาอย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 วัน รวมถึงกำหนดการแต่งกายอื่นๆ ที่เหมาะสมตาม

วันและโอกาส

กลุ่มงานพัฒนากฎหมาย

(น.ส.เกวลี สีแดงน้อย)

“แยกก่อนทิ ง รักสิ่งแวดล้อม” จัดทำกล่องหรือวัสดุสำหรับทิ้งสิ่งของ/ขยะ  เช่น ขวดพลาสติก ลวดเย็บกระดาษ เป็นต้น โดย

จัดตั้งจุดทิ้งสิ่งของ/ขยะ ในบริเวณท่ีสังเกตเห็นง่ายและใช้งานได้สะดวก รวมถึงรณรงค์ให้บุคลากร

ปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง

“Restroom Respect – ใช้ร่วมกัน 
ดูแลร่วมกัน”

จัดทำป้ายรณรงค์การรักษาความสะอาดในการใช้ห้องน้ำ และติดป้ายเพ่ือสร้างความตระหนักรู้

“ตารางชัด ท างานคล่อง” กำหนดให้ใช้ Google Calendar ของอีเมลกลุ่มงาน สำหรับบันทึกภารกิจและการประชุม โดยให้

บุคลากรบันทึกนัดหมายล่วงหน้า เพื่อให้มีการแจ้งเตือนทางอีเมล และให้ลงบันทึกจองการใช้ห้อง

ประชุมในสมุดจอง ก่อนถึงวันและเวลาที่ต้องการใช้งาน



ตารางกิจกรรม พาณิชย์คณุธรรม กองกฎหมาย กรมทรัพย์สินทางปัญญา

เป้าหมายคุณธรรม กิจกรรม แนวทางด าเนินงาน กลุ่มงานที่รับผิดชอบ

6. สุจริต “ลอว์รุ่นใหม่ ร่วมใจต้านทุจริต” การประกาศเจตจำนงสุจริต (Zero Corruption) กิจกรรมให้บุคลากรแสดงเจตจำนงที่

จะไม่ทนต่อการทุจริต จัดบอร์ดเผยแพร่ภาพกิจกรรมเชิญชวนให้บุคลากรร่วมรณรงค์

ต่อต้านการทุจริต และเชิญชวนบุคลากรใส่เสื้อ MOC Zero เพื่อสร้างความตระหนักรู้ใน

การต่อต้านการทุจริต อีกทั้ง เข้าร่วมกิจกรรมต่อต ้านการทุจริตของกรมทรัพย์สินทาง

ปัญญา และกระทรวงพาณิชย์

กลุ่มงานระงับข้อพิพาท

(ว่าที่ ร.ต.ญ. สุมิตรา ชีพนุรัตน์)

“ใช้เป็น ใช้คุ้มพัสดุนี 
เพื่อภารกิจรัฐ”

การติดสัญลักษณ์ข้อความว่า "เพื ่อใช้ในงานราชการเท่านั้น บนอุปกรณ์ต่าง ๆ ของ

สำนักงาน เช่น เครื่องถ่ายเอกสาร หรือบริเวณหน้าห ้องเก็บพัสดุอุปกรณ์ เป็นต้น และ

รณรงค์ให้เบิกและใช้วัสดุ อุปกรณ์ของสำนักงานอย่างประหยัดใช้เท่าที่จำเป็นเท่านั้น

7. จิตอาสา “ส่งต่อคุณค่า มากกว่าที่เคย” รวบรวมนำสิ่งของ วัสดุ หรืออุปกรณ์ที่ไม่ได้ใช้งานภายในหน่วยงาน ซึ่งยังอยู่ในสภาพดี

และสามารถใช้งานได้ โดยคัดเลือกสิ่งของให้เหมาะสมกับความต้องการของมูลนิธิ เช่น 

เครื่องใช้ไฟฟ้า อุปกรณ์การเรียน เสื้อผ้า ของใช้จำเป็น และส่งมอบสิ่งของที่ต้องการส่ง

ต่อให้แก่มูลนิธิผู้รับ

กลุ่มงานอุทธรณ์ 2

(น.ส.วิลาสินี ไตรพิริยะ)

“อาสาพัฒนาวัด” จัดเตรียมอุปกรณ์สำหรับทำความสะอาด และร่วมกันทำความสะอาดบริเวณวัด
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8. กตัญญู “ลงนามไว้อาลัย” เชิญชวนบุคลากรกองกฎหมายเข้าร่วมกิจกรรมร่วมลงนามถวายความอาลัยแด่สมเด็จ

พระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 

กลุ่มงานคดี

(น.ส.ปยิะวดี สุขรื่น)

“เข็มกลัดน้อมร าลึกอาลัย” จัดทำเข็มกลัดริบบิ้นสีดำเป็นสัญลักษณ์ไว้อาลัยให้แก่บุคลากรในกองกฎหมาย และ

เชิญชวนให้บุคลากรติดเข็มกลัดเพื่อแสดงความไว้อาลัย

“ให้เลือด เพื่อเพื่อนมนุษย์” จัดทำข้อมูลให้ความรู้เรื่องการบริจาคโลหิตมีผลดีต่อร่างกายอย่างไร และรณรงค์ให้

บุคลากรกองกฎหมายตระหนักถึงความสำคัญในการบริจาคโลหิตเพื่อเพ่ือนมนุษย์

และสังคม



เป้าหมายคุณธรรม : หลักธรรมทางศาสนา 

มาธรรมกันเถิด

กองกฎหมายได้ตระหนักถึงความสำคัญของศาสนา จึงมุ่งส่งเสริมและสืบสานประเพณีทางศาสนาให้คงอยู่ โดย
สนับสนุนให้บุคลากรใช้ช่วงเวลาว่างก่อนเริ่มปฏิบัติงานหรือในวันหยุดต่าง ๆ เข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนาตามความเหมาะสม 

จากการดำเนินการดังกล่าว เป็นการส่งเสริมให้บุคลากรมีส่วนร่วมในการสืบสานประเพณีและกิจกรรมทางศาสนา 
ตลอดจนได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ อันเป็นการเสริมสร้างความเป็นสิริมงคลแก่ตนเอง พัฒนาสติปัญญา และช่วยให้จิตใจสงบ 



A wonderful 

serenity

เป้าหมายคุณธรรม : หลักธรรมทางศาสนา 

ธรรมแล้วธรรมเล่า

กองกฎหมายได้ตระหนักถึงความสำคัญของหลักคำสอนทางศาสนา โดยส่งเสริมให้บุคลากรเกิดความ
ตระหนักรู้ และน้อมนำหลักธรรมคำสอน ตลอดจนข้อคิดที่เป็นประโยชน์ต่อการดำเนินชีวิตและการปฏิบัติงานไปปรับใช้

จากการดำเนินการดังกล่าว เป็นการส่งเสริมให้บุคลากรได้รับการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และสติใน
การปฏิบัติงาน นำไปสู่การปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส มีประสิทธิภาพ ตลอดจนการดำรงตนและปฏิบัติหน้าที่ด้วย
คุณธรรมและจริยธรรมที่ดี



เป้าหมายคุณธรรม : หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

พอปลูก พอกิน พอเพียง

กองกฎหมายได้ตระหนักถึงความสำคัญของหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยส่งเสริมให้บุคลากรปลูก
ผักไว้บริโภคเองในครัวเรือนเท่าที่กินและเท่าที่ดูแลได้ 

จากการดำเนินการดังกล่าว ทำให้ประหยัดค่าใช้จ่ายจากการซื ้อผักและอาหาร เสริมสร้างสุขภาพที่ดี
จากการบริโภคผักสดและปลอดภัย  และสร้างจิตสำนึกพอเพียงในครอบครัวให้รู้จักปลูกและใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า



เป้าหมายคุณธรรม : หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ออมเงิน ออมอนาคต

กองกฎหมายได้ตระหนักถึงความสำคัญของหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยส่งเสริมให้บุคลากรออม
เงินในบัญชีธนาคาร/สหกรณ์ออมทรัพย์/ออมกบข. อย่างสม่ำเสมอ

จากการดำเนินการดังกล่าว เป็นการสร้างเสริมนิสัยรักการออมและทำให้บุคลากรออมเงินอย่าง
สม่ำเสมอ รู้จักการวางแผนการใช้จ่าย เพื่อให้มีเงินใช้จ่ายในอนาคตอย่างพอเพียง และรับมือกับสภาวะเศรษฐกิจใน
ปัจจุบันได้อย่างทันท่วงที



เป้าหมายคุณธรรม : หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

Learn & Share Library

กองกฎหมายได้ตระหนักถึงความสำคัญของหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยส่งเสริมให้บุคลากร
จัดแบ่งหมวดหมู่หนังสือในห้องสมุดของกองกฎหมาย และบุคลากรทุกคนสามารถนำหนังสือของตนเองมาแบ่งให้เพื่อน
ร่วมงานได้อ่าน

จากการดำเนินการดังกล่าว เป็นการส่งเสริมให้บุคลากรอ่านหน ังสือ และแบ่งปันหนังสือร่วมกัน เพื่อ
เพิ่มพูนความรู้และส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต



เป้าหมายคุณธรรม : วิถีวัฒนธรรมไทย 

วิถีไทย ใส่ชุดไทย

กองกฎหมายได้ตระหนักถึงความสำคัญในการสืบสานวัฒนธรรมไทย ด้วยการรณรงค์แต่งกายด้วยชุด
ผ้าไทย สร้างค่านิยมความภาคภูมิใจในเอกลักษณ์ชาติ เพื่อร่วมขับเคลื่อนนโยบาย Soft Power ของประเทศ

จากการดำเนินการดังกล่าว เป็นการสนับสนุนการท่องเที่ยวเชิ งอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย ซึ่งเป็นการ
สืบทอดวัฒนธรรมอันดีงามของไทยต่อสายตาคนรุ่นใหม่และชาวต่างชาติ



เป้าหมายคุณธรรม : วิถีวัฒนธรรมไทย 

สืบสานอาหารไทย

กองกฎหมายได้ตระหนักถึงการสืบทอดวัฒนธรรมอาหารไทย ซึ่งเป็นมรดกภูมิปัญญาที่สะท้อนวิถีชีวิต 
ความประณีต ทั้งยังทำหน้าที่เป็น Soft Power ในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ และส่งเสริมการท่องเที่ยว 

จากการดำเนินการดังกล่าว เป็นการประชาสัมพันธ์ให้บุคคลากรส่งเสริมและเผยแพร่วัฒนธรรมอาหาร
ไทย ด้วยการจัดทำข้อมูลภาพอินโฟกราฟิกแสดงประวัติความเป็นมา วิธีการทำอาหาร



เป้าหมายคุณธรรม : วิถีวัฒนธรรมไทย 

รดน  าด าหัว

กองกฎหมายได้ตระหนักถึงการแสดงความเคารพ ความกตัญญู และสืบสานประเพณีไทย
จากการดำเนินการดังกล่าว เป็นการส่งเสริมให้บุคลากรแสดงความเคารพ ความกตัญญู ด้วยการร่วมกัน

รดน้ำขอพร ผอ. และหัวหน้ากลุ่มงาน สืบสานประเพณีการรดน้ำดำหัวขอพรผู้ใหญ่เพื่อความเป็นสิริมงคล



A wonderful 

serenity

เป้าหมายคุณธรรม : พอเพียง

Paper Loop วนใช้ให้พอเพียง

กองกฎหมายได้ตระหนักถึงความพอเพียง โดยส่งเสริมให้บุคลากรใช้การพิมพ์หน้า-หลังในการจัดทำ
เอกสารประกอบต่าง ๆ สำหรับใช้งานภายในกอง และใช้กระดาษซ้ำ (Reuse) ในการจัดทำร่างหนังสือหรือเอกสาร
ประกอบต่าง ๆ

จากการดำเนินการดังกล่าว เป็นการส่งเสริมให้บุคลากรในกองใช ้กระดาษอย่างคุ้มค่า โดยลดการใช้
กระดาษและใช้เท่าที่จำเป็น เพื่อรักษาทรัพยากรธรรมชาติและลดโลกร้อน



เป้าหมายคุณธรรม : พอเพียง

ปิดปุ๊บ ประหยัดปั๊บ

กองกฎหมายได้ตระหนักถึงความพอเพียง โดยส่งเสริมให้บุคลากรปิดไฟประหยัดพลังงานตอนพัก
กลางวันและหลังเลิกงาน รวมถึงปิดจอคอมพิวเตอร์ตอนพักกลางวัน

จากการดำเนินการดังกล่าว เป็นการส่งเสริมให้บุคลากรในกองลดการใช้พลังงานไฟฟ้าในที่ทำงานด้วย
การใช้เท่าที่จำเป็น และปิดเมื่อไม่มีการใช้งาน



กองกฎหมายได้ตระหนักถึงความมีวินัย โดยส่งเสริมให้บุคลากรแต่งกายอย่างเหมาะสม ถูกระเบียบ 
และสะท้อนอัตลักษณ์องค์กร

จากการดำเนินการดังกล่าว เป็นการส่งเสริมให้บุคลากรมีภาพลักษณ์ที่ดี น่าเชื่อถือ และเกิดความ
ภาคภูมิใจในองค์กรผ่านการแต่งกายที่เหมาะสมและเป็นระเบียบ

เป้าหมายคุณธรรม : มีวินัย

Dress Smart



กองกฎหมายได้ตระหนักถึงความมีวินัย โดยส่งเสริมให้บุคลากรมีการจัดการขยะ ใช้ทรัพยากร
อย่างคุ้มค่า และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมในหน่วยงาน

จากการดำเนินการดังกล่าว เป็นการส่งเสร ิม ให้บุคลากรมีจิตสำนึกในการรักษาสิ ่งแวดล้อม
ลดปริมาณขยะ และใช้ทรัพยากรของหน่วยงานให้เกิดประโยชน์สูงสุด

เป้าหมายคุณธรรม : มีวินัย

แยกก่อนทิ ง รักสิ่งแวดล้อม



กองกฎหมายได้ตระหนักถึงความมีวินัย โดยส่งเสริมให้บุคลากรรักษาความสะอาดและความรับผิดชอบ
ต่อสถานที่ส่วนรวม

จากการดำเนินการดังกล่าว เป็นการส่งเสริมให้บุคลากรมีจิตสาธารณะ เคารพผู้อื่น และร่วมกันดูแล
รักษาสมบัติส่วนรวมให้สะอาดและถูกสุขอนามัยอยู่เสมอ

เป้าหมายคุณธรรม : มีวินัย

Restroom Respect – ใช้ร่วมกัน ดูแลร่วมกัน



กองกฎหมายได้ตระหนักถึงความมีวินัย โดยส่งเสริมให้บุคลากรจัดการบริหารเวลา มีการวางแผน
ล่วงหน้า ทำงานอย่างเป็นระบบ และมีความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน

จากการดำเนินการดังกล่าว เป็นการส่งเสริมให้บุคลากรปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ สำเร็จ
ตามเป้าหมายและกำหนดเวลา รวมถึงสามารถตรวจสอบขั้นตอนการทำงานได้อย่างโปร่งใส

เป้าหมายคุณธรรม : มีวินัย

ตารางชัด ท างานคล่อง



เป้าหมายคุณธรรม : สุจริต

ลอว์รุ่นใหม่ ร่วมใจต้านทุจริต

กองกฎหมายได้ตระหนักถึงความสุจริต โดยเชิญชวนให้บุคลากรของกองกฎหมายร่วมแสดงพลังเดินรณรงค์
ต่อต้านการทุจริต ณ บริเวณกองกฎหมาย ศูนย์บริการประชาชนช้ัน 3 และลานหน้ากรมทรัพย์สินทรัพย์สินทางปัญญา

จากการดำเนินการดังกล่าว เป็นการเสริมสร้างให้บุคลากรมีส่วนร่วมในการป้องกันและต่อต้านการทุจริต



เป้าหมายคุณธรรม : สุจริต

ลอว์รุ่นใหม่ ร่วมใจต้านทุจริต

กองกฎหมายได้ตระหนักถึงความสุจริต เกี่ยวกับในการปฏิบัติราชการ โดยเข้าอบรมเกี่ยวกับการรับทรัพย์สิน
หรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา และจริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ

จากการดำเนินการดังกล่าว เป็นการเสริมสร้างให้บุคลากรมีความรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม และธรรมภิบาล
ของหน่วยงาน และเพื่อความโปร่งใส เป็นธรรมและตรวจสอบได้ ลดโอกาสการเกิดการทุจริตที่ส่งผลต่อระบบราชการ



เป้าหมายคุณธรรม : สุจริต

ลอว์รุ่นใหม่ ร่วมใจต้านทุจริต

กองกฎหมายได้ตระหนักถึงความสุจริต ตั ้งเป้าหมายในการปฎิบั ติงาน เพื ่อประกาศเจตนารมย์
และปฏิญญาคุณธรรม (Do&Don’t) เพื่อเป็นแนวปฏิบัติใหกับบุคลากรของกองกฎหมาย กรมทรัพย์สินทางปัญญา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

จากการดำเนินการดังกล่าว เป็นการส่งเสริมให้บุคลากรทุกคนมุ่งมั่นปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต 
โปร่งใส ป้องกันการทุจริตตามเจตนารมณ์ของกองกฎหมาย



เป้าหมายคุณธรรม : สุจริต

ใช้เป็น ใช้คุ้มพัสดุนี  เพื่อภารกิจรัฐ

กองกฎหมายได้ตระหนักถึงความสุจริต ในการปฎิบัติงานโดยใช้พัสดุของรัฐเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด ประหยัด 
คุ้มค่า เหมาะสมกับงาน และเพื่องานราชการเท่านั้น 

จากการดำเนินการดังกล่าว เป็นการส่งเสริมให้บุคลากร ใช้วัสดุ อุปกรณ์ และเครื่องใช้สำนักงาน เพื่อประโยชน์
ทางราชการเท่านั้น มีการจดบันทึกการเบิกวัสดุอุปกรณ์ตามที่เบิกจริง ถูกต้องครบถ้วน ตามความจำเป็นของการใช้งาน



เป้าหมายคุณธรรม : จิตอาสา

ส่งต่อคุณค่า มากกว่าที่เคย

กองกฎหมายได้ตระหนักถึง ความสำคัญในการเป็นจิตอาสา โดยส่งเสริมให้บุคลากร ได้มีส่วนร่วมในการ
รวบรวมสิ่งของหรืออุปกรณ์ที่ไม่ได้ใช้งาน และอยู่ในสภาพดี มาส่งมอบให้กับมูลนิธิผู้รับผ่านโครงการเหลือ - ขอ 
เปลี่ยนสิ่งของมีค่าเป็นค่าเทอมให้แก่มูลนิธิบ้านนกขมิ้น

จากการดำเนินการดังกล่าว เป็นการส่งเสริมให้บุคลากรได้มีโอกาสทำประโยชน์และช่วยเหลือสังคม 
โดยเป็นส่วนหนึ่งในการสร้างโอกาสทางการศึกษาให้แก่เด็กและเยาวชน



A wonderful 

serenity

เป้าหมายคุณธรรม : จิตอาสา

อาสาพัฒนาวัด

กองกฎหมายได้ตระหนักถึง ความสำคัญในการเป็นจิตอาสา โดยส่งเสริมให้บุคลากรได้มีส่วนร่วมในการ
ทำความสะอาดวัด

จากการดำเนินการดังกล่าว เป็นการส่งเสริมให้บุคลากรได้มีส ่วนร่วมในการทำประโยชน์เพื่อส่วนรวม 
เกิดความสามัคคีและความร่วมมือในการทำงานเป็นทีม และเป็นการบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ ทำนุบำรุงศาสนสถาน
ให้มีความสะอาด เป็นระเบียบ และเหมาะสมแก่การประกอบศาสนกิจของชุมชน



A wonderful 

serenity

เป้าหมายคุณธรรม : กตัญญู

ลงนามไว้อาลัย

กองกฎหมาย น้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณและร่วมถวายความอาลัย แด่สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ด้วยความกตัญญูกตเวทติาต่อแผ่นดิน

จากการดำเนินการดังกล่าว เป็นการส่งเสริมให้บุคลากรได้แสดงออกถึงความจงรักภักดี และความ
สำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ



เป้าหมายคุณธรรม : กตัญญู

กองกฎหมายได้ตระหนักถึงการแสดงความจงรักภักดี และการแสดงความอาลัยแด่สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 

จากการดำเนินการ เป็นการเชิญชวนให้บุคลากรแสดงถึงความสำนึก ในพระมหากรุณาธิคุณอย่างเป็น
รูปธรรม ด้วยการจัดทำเข็มกลัดริบบิ้นสีดำและติดเข็มกลัดเพื่อแสดงความไว้อาลัย

เข็มกลัดน้อมร าลึกอาลัย



เป้าหมายคุณธรรม : กตัญญู

กองกฎหมายได้ตระหนักถึงการแสดงความกตัญญูต่อเพื่อนมนุษย์และสังคม ด้วยการเป็นผู้ให้โดยไม่
หวังผลตอบแทน

จากการดำเนินการดังกล่าว เป็นการส่งเสริมให้บุคลากรเห็นถึงความสำคัญในการบริจาคโลหิตเพื่อ
เพื่อนมนุษย์และสังคม ช่วยสร้างความสุขใจ และการบริจาคโลหิตเป็นการสร้างเม็ดเลือดใหม่ซึ่งเป็นผลดีต่อร่างกาย
ทำให้สุขภาพแข็งแรง

ให้เลือด เพื่อเพื่อนมนุษย์



การประกาศยกย่อง เชิดชู คุณธรรมหรือท าความดีของบุคลากร

บุคคลต้นแบบพาณิชย์คุณธรรม
กองกฎหมาย 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

นายธนกร ไทยราช



การประกาศยกย่อง เชิดชู คุณธรรมหรือท าความดีของหน่วยงาน

หน่วยงานต้นแบบพาณิชย์คุณธรรม
กองกฎหมาย 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

กลุ่มงานอุทธรณ์ 2



การประชาสัมพันธ์และเผยแพร่การขับเคลื่อนหน่วยงานพาณิชย์คุณธรรม


