
ที่ นร ๑๐๐๘/ว ๑๐ สํานักงาน ก.พ. 

 ถนนติวานนท จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

         ๑๒  กรกฎาคม  ๒๕๕๙ 

เรื่อง   การปรับปรุงหลักเกณฑและเงื่อนไขการกําหนดตําแหนงสําหรับขาราชการผูมีผลสัมฤทธิ์สูง 

เรียน   (เวียนกระทรวง กรม และจังหวัด) 

อางถึง   หนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร ๑๐๐๘/ว ๒ ลงวันที่ ๑๙ กุมภาพันธ ๒๕๕๘ 

ตามหนังสือทีอ่างถึง ก.พ. ไดกําหนดหลักเกณฑและเงื่อนไขการกําหนดตําแหนง ตามมาตรา ๔๗ 

แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ มาเพื่อสวนราชการทราบและถือปฏิบัติ  

ความแจงแลว นั้น 

บัดนี้ ก.พ. พิจารณาเห็นวา เพื่อประโยชนในการบริหารทรัพยากรบุคคลของสวนราชการ 

และสรางทางกาวหนาในสายอาชีพใหแกขาราชการผูมีผลสัมฤทธิ์สูง ก.พ. จึงมีมติใหปรับปรุงหลักเกณฑและ

เงื่อนไขการกําหนดตําแหนงประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการพิเศษ สําหรับผูที่อยูในระบบขาราชการ 

ผูมีผลสัมฤทธิ์สูง โดยยกเลิกเงื่อนไข ขอ ๒.๓ (๓) ตามสิ่งที่สงมาดวยของหนังสือที่อางถึง ที่กําหนดวา  

“สวนราชการตองไมมีตําแหนงประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการพิเศษ วางในสายงานเดียวกันกับตําแหนง

ของขาราชการผูมีผลสัมฤทธิ์สูง”  

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและถือปฏิบัติตอไป ทั้งนี้ ไดแจงใหกรมและจังหวัดทราบดวยแลว 

 ขอแสดงความนับถือ 

 
 

 (นายวิสูตร  ประสิทธิ์ศิริวงศ) 

 เลขาธิการ ก.พ. 

 

 

 

 

สํานักพัฒนาระบบจําแนกตําแหนงและคาตอบแทน 

โทร. ๐ ๒๕๔๗ ๑๓๙๓  ๐ ๒๕๔๗ ๑๙๗๙   

โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๙๘๒ 

 




